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ПОЛОЖЕНИЕ
о Комиссии по противодеЙствию коррупции

в муншципаJIьЕом бюджетном уrрехцении дополните.пьного образовапия
<<Сгrортивная школа пгт. Тымовское>>

1. Обшие положения.

1 .1. Настояrцее Положение опредеJuIет порядок деятельности, задачи и
компетенцию КOмисеии по противодеЙствию корр}тIции (даrrее 

- Комиссия) в
N{БУ ЩО <Спортивная школа пгт. Тъьмовское>).
1.2. Комиссия явjIяется совец{ательньIм органом, который систематически
осуцествляет кOмплекс мероприятий по:
1.2.1. вьuIвлению и устранению fiричин и условий, порождающих коррупцию;
1.2.2. выработке оптимапьньD( механизмов заlциты от проникновения коррупции
в lIIколе, сни}кению в ней коррутrционных рисков;
1.2.З. созданию единой системы мониторинга и информирсваниr{ сотр}цников по
проблемап,r коррупции ;

1.2.4. антикоррупционной процаганде и восIIитанию; привлечению
обrцественности и СМИ к сотрудничеству по вопросам противодеliствия
коррупции в цеJulх выработки у сотрудников и обучающихся навыков
антикоррупционного поведения, а также формиров ания нетерпимого отношениrI
к корруilции.
1.3. ДIя l{елей настояшего ПоложениrI прим9нrIются следующие понr{тия и
определения:
Коррупция - противоправнаlI деятепьностъ, заключающаяся в испOльзовании
лицом предоставленньж должностньD( иJIи служебньrх полномочий с целью
незаконного достюкения личнъD( Тили имущественньtх интересов.
Противодействие коррупции - скоординированная деятельностъ федеральньD(
орГанов гОсударственноЙ власти, органов гос}царственноЙ вJIасти субъектов РФ,
органов местного само)цIравпениrI N{униципаJIьньD( образований, институlов
гражданского обществц организациit и физических лиц по предупреждению
коррулции, }толовному преследованию лиц, совершивIIIихкоррупционные
пресryпления, минимизации п {или) ликвидации их последствий.
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_ как отдеJБное проявгIение корр}пции,
ДИСЦИПЛИНарн)rю, административн}.ю, уголовную или

0рганы государственной

у{реждения, организации и лица,
и реаJIизаIш{ю мер акмкоррутлsаонной

школе субъектами анlикорр),тIционной пOлитики

зrtN{енr{юшие;
у{ащиеся школы; родители )л{ащихся или пица их
и юридические лица, заинтересованные в

качественном оказании образоватеJIъных услуг учаrцимся.
Счбъекгы пDавоцаDyшепий физические лица,
исПолЬЗующие своЙ стаryс вопреки закOнным интерес€}м общества и государства
Для незаконного пOлу{енрlя выгод, а TaIOKe лица, незакOнно предоставJUIющие
такие выгодъ1.
предчпреждение коррyпции - деятельностъ субъектов
антикоррупционной политики, направленнаlI на изучение, выявление,
ограншIение либо устранение явпений и условий, порождаюtцих
коррупционные правонарушения, или способствутошдих их распросlранению.
1.4. Комиссия в своей деятельности руководствуется Констиryчией Российской
Федерапии, действуюшим законодателъствOм РФ, в том числе 25j220а8 Ns 27З-
ФЗ кО прстиводействии коррушцию>, Федеральным законом от i2.01 .|996 М 7-
ФЗ (О некоммерческю( организацияк>> (статья 27), ФедераJlьным законом от
29.12.2at2 Jф 273-ФЗ <Об образовании в Российской Федерации>9 с учетом
Методических рекомендаций по разработке и принятию мер по предупреждению
и противодействию коррупции, разработанных Министерством труда и
социальноЙ защиты РоссиЙскоЙ Федерации, Уставом шIколы, решениями
Педагогического Совета и другими лок€Lчьными актами школы, а так}ке
наст,ояшим Положением.
1.5. Настоящее Положение всryпает в силу с момента его утверждения
директором шкOлы,

2. Задачи Комиссии.

2.1" Участвует в разработке и ре€LJIизации приоритетньIх направлений
осуществлениr1 антикоррупционной политики,
2.2. Координирует деятелъность шкслы по устранению причин корр),тIции и
УсловиЙ им способствlтоших9 въuIвлению и пресечению факгов корр}пц1,1и и её
проявлений.
2,З. Вносит предложениrI, направленные на реаJIизацию мероприятий по
устранению лричин и условий, способствующих коррупции в школе.



2.4. Вырабатывает рекомендации дlя практиI{еского исIтользOваЕи;I гIо
предотвраrrlению и профилактике коррупционньD( правонарушений в
деятельнOQти школы.
2.5. Оказывает консультативЕуIо rrомоtць субъектам антикоррупционной
политики школы по вогJросам, связанным с примеЕением на практике общлж
ilринципов сrr5окебного поведения сотрудиков и учатцихся школу.
2.6. Взаимодействует с правоохранительными органами по ре€tлlизации мер,
направJIенных на пред)тlреждение (профилактику) коррупции и на въuIвление
субъектов корр},тционньIх правонар}.шений.

3. Порялок формирования и деятельность Комиссии.

З.1. Состав членов Комиссии рассматривается на заседании Совета трудового
коллектива школы. Ход рассмотрения и принятое решение фиксируется в
протоксле заседаниJI CclBeTa трудового коллеюива, а состав Комиссии
уrверждается приказом дирекIора шIколы.
З.2.В состав Кошtиссии входят:

о Звместительдиректора;
о з8,меститель ДирекТОра по АХР;
. лредставитель Совета 1рудового кOллектива;
. Тренеры-преПОДаВатели.

З.З. Присlтствие на заседаниrD( Комиссии ее членов обязательно. Они не
вправе делегировать свои полномочия другим лицам. В слулае отсутствия TuIeHoB

Комиссии на заседании, они вправе изложить свое мнение по рассL{атриваемыN{
вопросам в письменном виде.
З,4, Заседание Комиссии правомочно, если на нем присутствует не менее двух
третеЙ общего числа его членов. В слулае несогласиrI с приюшъIIч{ решением, член
Комиссии вправе в письменном виде изложитъ особое мнение, которое подлежит
приобщению к протоколу.
З.5. Член Комиссии добровольно Iтринимает на себя обязателъства о
неразглаIпении сведений затрагивающих честъ и достоинство грахtдан и дрlтой
конфrаnтенчиальноЙ информации, которая рассIvlатривается фассматриваласъ)
Комиссией. Информация, поJýл{енная Комисспей, может быть использована
только в порядке, предусмотренном федераrrьным законодателъством об
информации, информатизаLии и зац{ите информации.
3.6.Из состава Комиссии председателем н€Lзначаются заместитель председатеJuI
и секретарь.
З.7. 3аместителъ председателя Комиссии, в сJýлrаях отсутствия председателlI
Комиссии, по его пору{ению, проводит заседаЕия Комиссии.
З.8. Секретарь Комиссии:
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* организует подготовку материапов к заседанию Комиссии, атакже проектов его

решений;
- информирует членов Комиссии о 1\{есте, времени проведения и повестке
лu{ очередного заседания. Комиссии,
- обеспечивает необходимьtми справочно-информационными материчLпами.

4. ГIолномочия Комиссии.

4.1. Комиссия координирует деятельность школы по реаJrизации lvlep

противодей ствия коррупции,
4.2. Комиссия вносит предложения на рассмотрение Совета 1рудовогсr
кодпектива школы по совершенствованию деятельности в сфере
гIрOтиводействия коррупции.
4.3. Участвует в разработке форм и методов осуществлениrI антикоррупционной
деятельности и контролирует их реализацию.
4.4. Содействует работе по шроведению анапиза и экспертизы издаваемых
администрацией школы док}ментов нормативного характера по вопросам
противодей ствия коррупции.
4"5. Рассматривает гIредложениJI о совершенствовании методической и
организациолtной работы противодействия коррупции в школе.
4.6. Содействует внесению дополнений в лока;tъные акты с r{етом изменений
деЙствующего законодательства, а также ре€tльно скJIадывающейся сOциально-
политической и экономической обстановке в стране.
4.7. Засrryшивают на cBolD( заседаншIх субъектов антикоррупциошной политики
школы.
4.8. Создает рабочие группы дlя изуrения вопросов, касающ}.D(ся деятеJiьности
Комиссии, а также для подготовки проектов соответств}.ющих решений
Комиссии.
4.9. В компетенцию Комиссии не входит координация деятельFIости
гIравOохрulнительньж органов по борьбе с пресцrпностью, у-Iастие в
осуществлении проIчрорского надзора, оперативно*розыскной и следственной
работы правоохранительньж органOв.
4.10.Полномочия Комиссии, порядок ее формирования и деятельности
опредеJuIются настояIцим Положением в сOответствии с Констиryцией и
законами Российской Федерации, указами Президента Российской Федерации,
постановJIени;Iми Правителъства Российской Федерации, Уставом школы и
другими локальными актами МБУ ДО (СШ пгт. Тымовское)>.
4.11.В зависимости от рассматриваемьIх вопросов, к )л:Iастию в заседаш.Irж
Комиссии моryт привлекаться иные лица, п0 согласованию с председателем
Комиссии.
4.12.Решения КомиссLм принимаются на заседании открытым голосованием
прость{м большинством голосов прис},тствующих rUreHoB Комиссии и носит
рекомендательныЙ характер, оформляется протокOлом' которыЙ подrтисывает
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председатель КOмиссии' а при необходимости, реаJIизуются шугем принrIтиrI
соответствующrоr приказов и распоря)кений директора, если иное не
предусмотрено действуюп{и]ч{ законодателъством. Ifu ены Комиссии обладают

равными правами при пришIтии решений.

5. Прлселате.пь Комиссии.

5.1. ОпредеJuIет место, время проведения и повесткJ- дня заседания Комиссии.
5.2. На 0снове Iтредложений членов Комиссии формирует план работы Комиссии
на текущий год и повестку днrI его очередrоlю заседанбI.
5.3.По вопросам, относящимся к компетенции Комиссии, в установIIенном
порядке запрашивает информацию от исполнительньD( органов государственной
власти, правоохранительных, контролируюrr{их, наJlогOвъгх и друтих органов.
5.4. Информирует Совет трудового коллектива шкслы о резулътатах ре€Lлизации
мер противодействия корр}шции в исполнительньtх органах государственной
власти.
5.5. ПрелставJuIет Комиссию в отношениrIх с населением и организациями по
вопросам, относяшIимся к ее компетенции.
5.б. ,Щает соответствующие пору{ения своим заместитеJuIм, секретарю и членам
Комиссии, осуществJu{ет контроль за их выIlолнением.
5. 7. Подписывает прOтокол заседаниrI Комиссии.
5.8. Председатель Комиссии и тшены Комиссии ос}lцествJIяют свою деятельнOсть
на обшественных начаJIах.

7. Взаимодейgrвие.

7.1. Председателъ комиссии, заместители председатеJuI комиссии, секретаръ
комиссии и члены комиссии непосредственно взаимодействутот:
с коллективом школы по вопросам реаJIизации мер противодействия коррупции,
совершенствования методической и организационной работы по
протIlводействлпо коррупции.
с Советом трудового коJIJIектива школы по вопросам совершенствованиrI
деятельности в сфере шротиводействия корр)iпции, }п{астиlI Iз подготовке
проектов локаJIьньlх актов по вопросам, относяш{имся к комrrетенции Комиссии,
с администрацией школы по вопросам содействия в работе по проведению
анализа и экспертизы издаваемых документов нормативнOгс характера в сфере
противодействия корр)rпции ;

с общественными объединен}бIми и гра}цанами по рассмотрению их
письменных обращений, связанных с вопросами противодействия корр).пции в
школе; с гrравоохранительными органами по ре€Lлизации мер, наI]равленньIх на
предупреждение (профилактику) коррупции и на выявление субъекгов
коррупцис)нных правонарушений.
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7,2. КомиссиlI ос}lцествJ,IrIет взаимодействие :

- с исполнительными органами госrчдарственной власти, правоохранительными}
КОНТРОЛИРУЮЩИМИ, НаПОГОВЬlМИ И ДРУГИlч{И ОРГаНаМИ ЦО ВОПРОСаМ, ОТНОСЯЩИМСя
к компетенции Комиссии, а также по вопросам пOл)дlения в установленном
ПOрядке необходимоЙ информаLии от HIDL внесениrI доllолнениЙ в нормативные
правовые акты с у{етом изменений действуtошего законодательства.
7.З. Субъектьi образовательного процесса и граждане вправе HaпpaBJ,uITb в

Установленном порядке обращения в Комиссию п0 вопросам шротиводеЙtствия
коррупции в школе, кOтOрые рассматриваются на заседании Комиссии.
7.4. На заседание Комиссии моryт бытъ приглашены представители
общественности и СIVIИ. По решению председатеJu{ Комиссии, информациrI не
конфиденциалъного характера о paccмoтpeнHbD( Комиссией проблемньlх
вопросах, может IIередаваться в СМИ дчя оrтубликован}ul.

8. Внесение изменений.

8.L Внесение изменений и дополнений в настоящее Положение осуществляется
путем Iтодготовки проекта положения в новой редакции заместителем
цредседателя Комиссии.
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